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Korupcijos riziky vertinimo paslaugos apraSymas

Tikslas — atlikti korupcijos rizikos vertinimg pagal korupcijos riziky valdymo principus vadovaujantis ISO 31000 ir ISO 37001

standarty reikalavimais.

Jgyvendinant KRV veiklas, vertinimo metu yra vykdomi praktiniai apmokymai - iki 2 akad. valandy, suteikiant praktines Zinias
ir jgldzius apie KRV, po to atliekama KRV jgyvendinimo dalis, kurios apimtis priklauso nuo organizacijos dydzio ir veiklos
pobidZio. Rekomenduojama apimtis - 3-4 sesijos po 2-3 akad. valandas.

Paslaugos atlikimo metu atliekamos veiklos, jy tikslai ir pasiekiami rezultatai:

Veiklos

Veiklos tikslas

Rezultatas

1. Praktiniai mokymai

Suteikti Zinias apie KRV procesgq, tikslus ir galimus
gauti rezultatus.

Suteiktos praktinés Zinios apie
KRV procesq.

2. Pasirengimas KRV

Nustatyti ir jvertinti organizacijos veiklos sritis ir/ar
procesus, kuriuose gali pasireiksti didesné nei maZa
korupcijos rizika.

Organizacijos veiklos sri¢iy ir/ar
procesy, kuriuose gali pasireiksti
didesné nei maZa korupcijos
rizika, sqrasas

3. KRV atlikimas

3.1 Korupcijos rizikos
identifikavimas

Surasti, atpaZinti ir suregistruoti galimas korupcijos
rizikas ir gresmes pasirinktose organizacijos veiklos
sriciy veikianciose procesuose.

Korupcijos riziky registras.

3.2 Korupcijos rizikos
analizé

Nustatyti ir jvertinti korupcijos rizikos pasireiskimo
tikimybe ir galimq Zalq bei kitas korupcijos rizikos
pasireiskimo pasekmes, atsiZvelgiant j esamy ir
vykdomy veiksmy su korupcijos rizika, antikorupciniy
kontrolés priemoniy ir kity priemoniy veiksmingumgq.

Korupcijos riziky matrica
(pasireiskimo tikimybés ir Zalos
jvertinimo matrica).

3.3 Korupcijos rizikos
jvertinimas

Nustatyti ar <...> korupcijos rizikos, atsiZvelgiant j
esamy ir vykdomy veiksmy su korupcijos rizikq,
antikorupciniy kontrolés ir kity priemoniy
veiksmingumgq, Organizacijai yra priimtinos,
nevirsijant Organizacijos norimos prisiimti korupcijos
rizikos ir jei ne, pasirinkti ir suplanuoti naujus ir (ar)
papildomus veiksmus su korupcijos rizika,
antikorupcines kontrolés ir kitas priemones<...> .

Korupcijos riziky valdymo
priemoniy planas.

KRV teikiamos naudos

Suvokiant ir samoningai vykdant korupcijos riziky vertinimg (KRV) sudaromos salygos organizacijai sukurti tvirtg savo
antikorupcinés aplinkos ar antikorupcinés vadybos sistemos pagrinda, t.y. — laiku nustatyti korupcijos rizikas ir joms valdyti
parinkti tinkamas priemones. Sio metodo taikymas yra universalus -vienai ar kelioms pasirinktoms organizacijos vykdomoms
veiklos sritims (pirkimai, vieSieji pirkimai, pardavimai, gamyba ir t.t.).

KRV rezultatas

Atliktas organizacijos (pasirinktos veiklos srities) korupcijos rizikos vertinimas ir parengtas korupcijos rizikos registras,
suformuota korupcijos riziky matrica bei sukurtas individualus korupcijos riziky valdymo priemoniy planas, kurio pagrindinis
tikslas - suvaldyti korupcijos rizika iki Priimtinos rizikos lygio, nevirSijant Norimos prisiimti korupcijos rizikos.
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